

	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	[bookmark: header_org_info]630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	[bookmark: header_table]ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  1  
специальной оценки условий труда
	Директор
	20560

	[bookmark: rm_name_table](наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96, от 27.03.2018 г. N 197) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	[bookmark: col_rm_table]из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	020-766-732 40
	[bookmark: snils_table]



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	[bookmark: s030_table]
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	[bookmark: s030_1]

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	[bookmark: s030_2]

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	[bookmark: s030_3]

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	[bookmark: s030_4]

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	[bookmark: s030_5]

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	[bookmark: s030_6]

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	[bookmark: s030_7]

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	[bookmark: s030_8]

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	[bookmark: s030_9]

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	[bookmark: s030_10]

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	[bookmark: s030_11]

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	[bookmark: s030_12]

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	[bookmark: s030_13]

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	[bookmark: s030_14]

	
	[bookmark: s030_itog3]Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	[bookmark: s030_itog]


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	[bookmark: s040_1]1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	[bookmark: s040_2]2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	[bookmark: s040_3]3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	[bookmark: s040_4]4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	[bookmark: s040_5]5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	[bookmark: s040_6]6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	[bookmark: s040_7]7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	[bookmark: com_pred]
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	[bookmark: s070_1](должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	[bookmark: com_chlens]
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	[bookmark: s070_2](должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	[bookmark: fio_users]
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	[bookmark: fio_rabs]
	Попельницкий Андрей Анатольевич
	
	

	[bookmark: s070_3](подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)









	Карта СОУТ № 1
	[bookmark: kolontitul2]
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  2  
специальной оценки условий труда
	Заместитель директора
	20560

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96, от 27.03.2018 г. N 197) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	017-162-037 13
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Шмелев Андрей Александрович
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 2
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  3  
специальной оценки условий труда
	Главный бухгалтер
	20656

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96, от 27.03.2018 г. N 197) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	011-520-334 74
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Зуева Анна Владимировна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 3
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  4  
специальной оценки условий труда
	Заместитель главного бухгалтера
	20656

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96, от 27.03.2018 г. N 197) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	020-661-797 31
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Мосина Любовь Борисовна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 4
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  5  
специальной оценки условий труда
	Бухгалтер
	20336

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96, от 27.03.2018 г. N 197) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	116-245-164 29
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Барсукова Татьяна Юрьевна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 5
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  6А  
специальной оценки условий труда
	Бухгалтер
	20336

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 2;  6А, 7А (6А) 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96, от 27.03.2018 г. N 197) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	2

	из них:

	женщин
	2

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	020-661-797 31
	

	011-520-334 74
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Мосина Любовь Борисовна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Зуева Анна Владимировна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 6А
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  8  
специальной оценки условий труда
	Заведующий канцелярией
	21975

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96, от 27.03.2018 г. N 197) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	020-766-924 46
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Вепрейчук Марина Алексанровна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 8
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  9  
специальной оценки условий труда
	Инспектор по кадрам
	22956

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96, от 27.03.2018 г. N 197) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	020-661-810 11
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Некрасова Любовь  Викторовна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 9
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  10  
специальной оценки условий труда
	Ведущий экономист
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	116-245-164 29
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Барсукова Татьяна Юрьевна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 10
	
	Стр. 2 из 2 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  11  
специальной оценки условий труда
	Ведущий инженер по учету
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	133-065-238 23
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Стафецкая Ольга  Михайловна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 11
	
	Стр. 2 из 2 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  12  
специальной оценки условий труда
	Инженер по учету
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	Отсутствует
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 12
	
	Стр. 2 из 2 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  13  
специальной оценки условий труда
	Главный инженер
	20758

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96, от 27.03.2018 г. N 197) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	024-265-981 49
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Трухачев Геннадий Васильевич
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 13
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  14  
специальной оценки условий труда
	Ведущий инженер электрик
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	156-192-980 92
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Шаборшин Дмитрий Сергеевич
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 14
	
	Стр. 2 из 2 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  15  
специальной оценки условий труда
	Инженер электрик
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	Отсутствует
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 15
	
	Стр. 2 из 2 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  16  
специальной оценки условий труда
	Ведущий инженер теплотехник
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	020-769-008 31
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Порошина Елена Алексанровна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 16
	
	Стр. 2 из 2 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  17  
специальной оценки условий труда
	Инженер теплотехник
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	Отсутствует
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 17
	
	Стр. 2 из 2 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  18  
специальной оценки условий труда
	Специалист по ОТ
	26541

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96, от 27.03.2018 г. N 197) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	020-768-698 63
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Хайруллина Екатерина Сайтгалимовна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 18
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  19  
специальной оценки условий труда
	Специалист в сфере закупок
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	Отсутствует
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 19
	
	Стр. 2 из 2 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  20  
специальной оценки условий труда
	Инженер КИПиА
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	016-720-935 39
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Малахов Виктор Алексанрович
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 20
	
	Стр. 2 из 2 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  21А  
специальной оценки условий труда
	Инженер КИПиА
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: 2;  21А, 22А (21А) 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	2

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	016-064-451 18
	

	Отсутствует
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Баховцев Алексей Александрович
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Едапин Владимир Алексанрович
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 21А
	
	Стр. 2 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  23  
специальной оценки условий труда
	Инженер электроник
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	129-109-172 48
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Ломакин Никита Юрьевич
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 23
	
	Стр. 2 из 2 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  24  
специальной оценки условий труда
	Инженер ОМТС
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	059-812-979 12
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Скляревский Сергей Николаевич
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 24
	
	Стр. 2 из 2 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  25  
специальной оценки условий труда
	Юрист
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	152-370-022 21
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Марченко Лейла Натиговна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 25
	
	Стр. 2 из 2 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  26  
специальной оценки условий труда
	Водитель автомобиля
	11442

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих, утв. постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3, от 28.01.1993 N 10, от 05.02.1993 N 17, от 03.03.1993 N 43, от 05.04.1993 N 74, от 05.04.1993 N 75, от 12.07.1993 N 134, от 04.11.1993 N 168, от 28.12.1994 N 88, от 31.01.1997 N 5, от 04.02.1997 N 7, от 01.06.1998 N 19, от 12.08.1998 N 33, от 04.08.2000 N 56, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648, от 24.11.2008 N 665, с изм., внесенными Постановлением Минтруда РФ от 16.07.2003 N 54) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	017-907-883 81
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  автомобиль Toyota MARK II, гос № С898ВА  
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Соломонов Василий Михайлович
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 26
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  27  
специальной оценки условий труда
	Кладовщик
	12759

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих, утв. постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3, от 28.01.1993 N 10, от 05.02.1993 N 17, от 03.03.1993 N 43, от 05.04.1993 N 74, от 05.04.1993 N 75, от 12.07.1993 N 134, от 04.11.1993 N 168, от 28.12.1994 N 88, от 31.01.1997 N 5, от 04.02.1997 N 7, от 01.06.1998 N 19, от 12.08.1998 N 33, от 04.08.2000 N 56, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648, от 24.11.2008 N 665, с изм., внесенными Постановлением Минтруда РФ от 16.07.2003 N 54) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	020-766-924 46
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Вепрейчук Марина Алексанровна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 27
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  28  
специальной оценки условий труда
	Экспедитор
	27770

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96, от 27.03.2018 г. N 197) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	017-907-883 81
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  автомобиль MARK II  
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Соломонов Василий Михайлович
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 28
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  29  
специальной оценки условий труда
	Уборщик производственных помещений
	19258

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Управление 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих, утв. постановлением Министерства труда Российской Федерации от 10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3, от 28.01.1993 N 10, от 05.02.1993 N 17, от 03.03.1993 N 43, от 05.04.1993 N 74, от 05.04.1993 N 75, от 12.07.1993 N 134, от 04.11.1993 N 168, от 28.12.1994 N 88, от 31.01.1997 N 5, от 04.02.1997 N 7, от 01.06.1998 N 19, от 12.08.1998 N 33, от 04.08.2000 N 56, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 648, от 24.11.2008 N 665, с изм., внесенными Постановлением Минтруда РФ от 16.07.2003 N 54) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	149-924-520 01
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  Отсутствует  
Используемые материалы и сырье:  СМС  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Шумилова Елена Геннадьевна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 29
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  30  
специальной оценки условий труда
	Начальник отдела
	24693

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Абонентский отдел 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96, от 27.03.2018 г. N 197) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	020-766-866 53
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Федотова Любовь Ивановна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 30
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  31  
специальной оценки условий труда
	Специалист
	26541

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Абонентский отдел 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96, от 27.03.2018 г. N 197) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	149-924-520 01
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Шумилова Елена Геннадьевна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 31
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  32  
специальной оценки условий труда
	Специалист
	26541

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Абонентский отдел 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96, от 27.03.2018 г. N 197) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	078-532-907 98
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Игнатова  Юлия Витальевна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 32
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  33  
специальной оценки условий труда
	Начальник участка
	25082

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Участок энергосетей 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ ОРГАНИЗАЦИЙ ЭЛЕКТРОЭНЕРГЕТИКИ, утвержден постановлением Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 29 января 2004 г. N 4 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	085-387-247 04
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Колесников  Егор Вадимович
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 33
	
	Стр. 2 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  34  
специальной оценки условий труда
	Начальник участка
	25082

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Участок энергосетей 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ СПРАВОЧНИК ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И ДРУГИХ СЛУЖАЩИХ ОРГАНИЗАЦИЙ ЭЛЕКТРОЭНЕРГЕТИКИ, утвержден постановлением Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 29 января 2004 г. N 4 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	020-661-776 26
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Петунин Сергей Витальевич
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 34
	
	Стр. 2 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  35  
специальной оценки условий труда
	Мастер
	23796

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Участок энергосетей 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96, от 27.03.2018 г. N 197) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	015-418-226 19
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Крупович  Сергей Владимирович
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 35
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  36  
специальной оценки условий труда
	Мастер
	23796

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Участок энергосетей 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96, от 27.03.2018 г. N 197) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	116-331-881-36
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Козубяк Иван Алексеевич
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 36
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  37  
специальной оценки условий труда
	Диспетчер
	21629

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Участок энергосетей 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7, от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12.11.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749, от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200, от 14.03.2011 г. N 194, Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96, от 27.03.2018 г. N 197) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	Отсутствует
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  П/К   
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 37
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  38  
специальной оценки условий труда
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	19861

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Бригада электрических сетей 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 10.09.1986 N 337/20-110, от 25.06.1987 N 385/20-81, от 12.10.1987 N 618/28-99, от 26.01.1988 N 32/3-16, от 19.07.1988 N 413/21-10, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199, от 20.09.2011 N 1057) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	2

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	Отсутствует
	

	Отсутствует
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  электрооборудование  
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 38
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  39  
специальной оценки условий труда
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	19861

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Бригада электрических сетей 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 10.09.1986 N 337/20-110, от 25.06.1987 N 385/20-81, от 12.10.1987 N 618/28-99, от 26.01.1988 N 32/3-16, от 19.07.1988 N 413/21-10, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199, от 20.09.2011 N 1057) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	2

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	021-852-752 36
	

	Отсутствует
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  электрооборудование  
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Алексеева Любовь Васильевна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 39
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  40  
специальной оценки условий труда
	Слесарь электрик по ремонту и обслуживанию оборудования тепловых сетей
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Бригада электрических сетей 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	2

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	Отсутствует
	

	Отсутствует
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  Отсутствует  
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 40
	
	Стр. 2 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  41  
специальной оценки условий труда
	Слесарь по ремонту и обслуживанию  оборудования тепловых сетей
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Бригада тепловых сетей и ЦТП 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	055-783-157 88
	

	143-941-040-47
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  производственное оборудование  
Используемые материалы и сырье:  сварочные аэрозоли, химические вещества  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Филатов Валерий Иванович
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	Привалов Илья Юрьевич
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 41
	
	Стр. 2 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  42  
специальной оценки условий труда
	Слесарь по ремонту и обслуживанию  оборудования тепловых сетей
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Бригада тепловых сетей и ЦТП 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	2

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	187-013-929-78
	

	Отсутствует
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  производственное оборудование  
Используемые материалы и сырье:  сварочные аэрозоли, химические вещества  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Мухамбеткалиев Григорий Квайдуллович
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 42
	
	Стр. 2 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  43  
специальной оценки условий труда
	Слесарь по ремонту оборудования тепловых сетей
	18535

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Бригада тепловых сетей и ЦТП 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих электроэнергетики (утв. Постановлением Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 12 марта 1999 г. N 5) (в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 03.10.2005 N 614) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	2

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	1

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	020-650-912 07
	

	Отсутствует
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  производственное оборудование  
Используемые материалы и сырье:  сварочные аэрозоли, химические вещества  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Плотникова Светлана Анатольевна
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)

	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 43
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  44  
специальной оценки условий труда
	Слесарь по ремонту и обслуживанию оборудования тепловых сетей
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Бригада тепловых сетей и ЦТП 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	056-700-499-62
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  сварочное оборудование  
Используемые материалы и сырье:  сварочные аэрозоли, химические вещества  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Догановский Андрей Владимирович
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 44
	
	Стр. 2 из 2 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  45  
специальной оценки условий труда
	Слесарь по ремонту и обслуживанию оборудования тепловых сетей
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Бригада тепловых сетей и ЦТП 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	025-706-900 43
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  сварочное оборудование  
Используемые материалы и сырье:  сварочные аэрозоли, химические вещества  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	Бердышев Александр Владимирович
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 45
	
	Стр. 2 из 2 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  46  
специальной оценки условий труда
	Изолировщик
	12519

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Бригада тепловых сетей и ЦТП 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 4.  Разделы: "Общие профессии горных и горнокапитальных работ"; "Общие профессии работ по обогащению, агломерации, брикетированию"; "добыча и обогащение угля и сланца, строительство угольных и сланцевых шахт и разрезов"; "Строительство метрополитенов, тоннелей и подземных сооружений специального назначения"; "Добыча и обогащение рудных и россыпных полезных ископаемых"; "агломерация руд"; "Добыча и обогащение горнохимического сырья"; "Добыча и обогащение строительных материалов"; "Добыча и переработка торфа"; "переработка бурых углей и озокеритовых руд" (утв. приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 7 мая 2015 г. N 277н) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	Отсутствует
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  электроинструмент  
Используемые материалы и сырье:  сварочные аэрозоли, химические вещества  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)





	Карта СОУТ № 46
	
	Стр. 3 из 3 




	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  47  
специальной оценки условий труда
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (ЦТП)
	19861

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Бригада тепловых сетей и ЦТП 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства (утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30) (в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 10.09.1986 N 337/20-110, от 25.06.1987 N 385/20-81, от 12.10.1987 N 618/28-99, от 26.01.1988 N 32/3-16, от 19.07.1988 N 413/21-10, от 18.12.1989 N 416/25-35, от 15.05.1990 N 195/7-72, от 22.06.1990 N 248/10-28, Постановления Госкомтруда СССР 18.12.1990 N 451, Постановлений Минтруда РФ от 24.12.1992 N 60, от 11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199, от 20.09.2011 N 1057) 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	Отсутствует
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  электрооборудование  
Используемые материалы и сырье:  Отсутствует  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)
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	Муниципальное Унитарное Энергетическое Предприятие "Промтехэнерго"

	(полное наименование работодателя)

	630559, Новосибирская область, р.п. Кольцово, 20; Попельницкий Андрей Анатольевич; pte-nsk@pte-nsk.ru

	(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

	ИНН работодателя
	 Код работодателя по ОКПО
	Код органа государственной власти по ОКОГУ
	Код вида экономической деятельности по ОКВЭД
	Код территории по ОКТМО

	5433161180
	93092041
	4210007
	40.30
	50740000



КАРТА №  48  
специальной оценки условий труда
	Слесарь по ремонту технического оборудования (ЦТП)
	Отсутствует

	(наименование профессии (должности) работника)
	(код по ОК 016-94)



Наименование структурного подразделения:  Бригада тепловых сетей и ЦТП 
Количество и номера аналогичных рабочих мест:   Отсутствуют 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Отсутствует 	   
 					(выпуск, раздел, дата утверждения)
Строка 020. Численность работающих:
	на рабочем месте
	1

	на всех аналогичных рабочих местах
	-

	из них:

	женщин
	0

	лиц в возрасте до 18 лет
	0

	инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте
	0



Строка 021. СНИЛС работников:
	Отсутствует
	



Строка 022.  Используемое оборудование:  производственное оборудование  
Используемые материалы и сырье:  химические вещества  

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:
	
	Наименование факторов производственной среды и трудового процесса
	Класс (подкласс)условий труда
	Эффективность СИЗ*, +/-/не оценивалась
	Класс (подкласс) условий труда при эффективном использовании СИЗ
	

	
	Химический
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Биологический
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Шум
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Инфразвук
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ультразвук воздушный
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация общая
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Вибрация локальная
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Неионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Ионизирующие излучения
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры микроклимата
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Параметры световой среды
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Тяжесть трудового процесса
	2
	не оценивалась
	-
	

	
	Напряженность трудового процесса
	-
	не оценивалась
	-
	

	
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	2
	не заполняется
	-
	


* Средства индивидуальной защиты
Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на данном рабочем месте
	№
п/п
	Виды гарантий и компенсаций
	Фактическое наличие
	По результатам оценки условий труда

	
	
	
	необходимость  в установлении 
(да, нет)
	основание

	1.
	Повышенная оплата труда работника (работников)
	Нет
	Нет
	отсутствует

	2.
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	Нет
	Нет
	отсутствует

	3.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени
	Нет
	Нет
	отсутствует

	4.
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты
	Нет
	Нет
	отсутствует

	5.
	Лечебно - профилактическое питание
	Нет
	Нет
	отсутствует

	6.
	Право на досрочное назначение страховой пенсии
	Нет
	Нет
	отсутствует

	7.
	Проведение медицинских осмотров
	Да
	Да
	Приказ Минздрава России от 28 января 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 26



Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются
 2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК РФ, статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 265); возможность применения труда инвалидов - да (СП 2.2.3670-20). 	   

Дата составления:   08.04.2022    

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
	Директор
	
	
	
	Попельницкий А.А.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
	Ведущий экономист
	
	
	
	Барсукова Т.Ю.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Инспектор по кадрам
	
	
	
	Некрасова Л.В.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Специалист по охране труда
	
	
	
	Хайруллина Е.С.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)

	Представитель трудового коллектива
	
	
	
	Федотова Л.И.
	
	

	(должность)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
	4073
	
	
	
	Бородина Яна Александровна
	
	08.04.2022

	(№ в реестре экспертов)
	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)
	
	(дата)



С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
	
	
	
	
	

	(подпись)
	
	(Ф.И.О. работника)
	
	(дата)
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